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PREMIERE PARTIE

I. Eléments de rappel

.1 Contexte et justification

Depuis le Sommet de Jomtien en 1990, puis le Forum Mondial de Dakar en 2000, le Sénégal, a I’instar des
autres pays du monde, s’est engagé a fournir a tous les enfants du pays une éducation de qualité.

Dans cette perspective, des efforts importants ont été déployés dans le secteur de I’éducation, engendrant
des progres substantiels. Ces avancées sont observables dans les domaines des infrastructures, de la forma-
tion des enseignants et des supports matériels et didactiques. Aujourd’hui, il est admis que I’éducation en
tant que droit pour tous, demeure également un facteur de réduction de la pauvreté et une condition majeure
du développement durable.

Toutefois, en dépit de ces réalisations, des défis importants persistent dans le systéeme éducatif malgré I’uti-
lisation de programmes sectoriels 1) Programme Décennal de I’Education et de la Formation qui a pris fin
en 2011 ; ii) Programme d’Amélioration de la Qualité, de I’Equité et de la Transparence (2013 — 2025) en
cours. Dans le sillage des orientations et principes et conformément aux options stratégiques qui structurent
la politique éducative actuelle, I’Etat a entrepris de nombreuses réformes visant la transformation qualita-
tive et quantitative du systeme éducatif.

Au cours de cette période, la société civile et les autres parties intéressées ont fait preuve de dynamisme,
d’engagement et de créativité pour contribuer de maniere positive et décisive au développement de I’éduca-
tion dans le pays. Il faut noter que les apports dans I’éducation, de la part de I’Etat comme de celle des par-
tenaires, ont €t¢ nombreux et divers mais sans résoudre les probléemes cruciaux auxquels 1’éducation est
confrontée en témoignent les résultats mitigés enregistrés dans le cadre des OMD.

L’avénement des Objectifs de Développement Durable (ODD), pose de nouvelles exigences qui contrai-
gnent les acteurs et partenaires de I’éducation a s’organiser autrement et a essayer de nouvelles approches et
méthodes. En vérité, I’atteinte de ’ODD 4 et les cibles qui s’y rapportent, réclame plus de synergie, de col-
laboration, d’échanges d’expériences, de coordination des interventions dans le secteur.

Un tel contexte assigne aux Organisations de la Société Civile (OSC) un role essentiel. Elles doivent étre
engagées et impliquées a tous les stades, depuis la planification jusqu’au suivi et a I’évaluation, et leur par-
ticipation doit étre institutionnalisée et garantie. Ce role ne peut étre efficacement rempli que dans le cadre
d’espaces de dialogue et d’actions concertées aptes a faire progresser le respect du droit a I’éducation.

gément ONG N° 022980/MINT/D GAT/DPONG/DSEAO du 17 dec. 2015 - NIN EA N°4166760V9
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Ce changement de paradigme devenu urgent, ne saurait étre effectif qu’a condition de disposer de straté-
gies de partage de données fiables, de bonnes pratiques, d’expertise et d’expériences réussies permettant de
retenir Iattention des autorités et du grand public, et de générer un courant d’opinion favorable a une amé-
lioration de la qualité de 1’éducation. La mutualisation des ressources, des savoirs et des savoirs — faire est
incontestablement une des voies obligées pour une bonne appropriation des problématiques et des priorités
en matiere d’éducation.

Pour contribuer a la réalisation de cette vision, la COSYDEP qui se préoccupe surtout de la participation de
tous les acteurs au développement d’une éducation inclusive et de qualité pour tous, a pris entre autres ini-
tiatives, celle de travailler a 1’ouverture d’espaces de dialogue, de partages d’idées novatrices et d’expé-
riences porteuses de changements. Dans I’optique de susciter des réflexions approfondies et de développer
des stratégies de nature a construire des réponses pertinentes aux questions d’équité et de qualité, il est ve-
nu le moment de provoquer des rencontres propices aux échanges dans des contextes apaiseés.

L’idée de la COSYDEP d’organiser une foire des innovations en éducation et formation prend son origine
dans cette ferme volonté de renforcer la collaboration entre les acteurs et de rendre visibles les innovations
dans le secteur. L’édition 2018 a été organisée autour du théme « Promotion des Sciences et de la Tech-
nologie ».

1.2 Objectifs

De fagon générale, il s’agissait de contribuer a la création des conditions pour un dialogue pluriel, positif et
constructif entre les acteurs et partenaires de I’éducation sur les expériences réussies et les innovations en
vue de favoriser une meilleure prise en charge des problémes du secteur.

De maniére plus spécifique, la Foire visait a :

. Rendre visibles les innovations et bonnes pratiques en rapport avec les sciences et la technologie
dans le domaine de I’éducation et de la formation ;

. Favoriser des échanges autour des performances du systéme d’éducation et de formation ;

. Mobiliser les acteurs et partenaires de I’éducation a tous les niveaux pour une amélioration substan-
tielle du systeme éducatif ;

. Partager la nécessité de mener des campagnes, concertations et échanges sur le systeme éducatif ;

. Développer des plaidoyers et inciter au suivi des politiques éducatives ;

. Favoriser des partenariats plus structurés, plus pertinents et plus efficaces entre acteurs gouverne-
mentaux et acteurs non étatiques.

ément ONG N° 022980/MINT/D GAT/DPONG/DSEAO du 17 dec. 2015 - NIN EA N°4166760V9
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1.3 Description détaillée des activités

a.  Rencontres des acteurs : panels, échanges thématiques

Elles ont porté sur diverses expériences, bonnes pratiques développées par les acteurs. Elles ont été I’occa-
sion de formuler des contributions pertinentes et efficaces pour améliorer les stratégies et politiques éduca-
tives. A cet effet, un travail préparatoire a été réalisé pour accompagner la formulation des récits et pra-
tiques a présenter par les porteurs d’expériences. Des témoignages d’acteurs divers (institutionnels, com-
munautés, partenaires, €lus, etc.) ont permis de tirer des lecons des activités du terrain, de structurer les
débats afin d’en tirer des éléments d’analyse et de faire la promotion d’innovations tout comme I’identifi-
cation de nouvelles pistes de recherche.

II faut souligner que le sens de la Foire déborde largement le secteur de I’éducation stricto sensu car I’ effet
recherché est aussi de permettre a des acteurs évoluant dans d’autres secteurs de montrer ce qu’ils appor-
tent a I’éducation. C’est la raison pour laquelle les BTP, les entreprises, publiques et privées productrices
de biens ou de services utiles a I’éducation et a la formation y sont conviés.

ESPACE
PANEL ET
PROJECTION

ESPACE
ENTREPRIS
ES.

ESPACE
TROCET
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ESPACE ESPACE
GOUVERNE PRESSE
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b. Une exposition permanente : expériences, réalisations et innovations

Elle a permis d’illustrer les pratiques des acteurs. Elle a été organisée dans un espace commun pour la du-
rée de la Foire permettant la circulation des participants dans les différents stands. Le déroulement, les
conditions et les modalités de I’exposition ont été définies et communiqués aux exposants.

. Un espace / stands pour des services du Gouvernement a permis en particulier aux ministéres et ins-
titutions aux niveaux central et / ou déconcentre¢, de présenter les politiques publiques, les pro-
grammes et projets de I’Etat et de communiquer sur les actions et réalisations en faveur de 1’Educa-
tion pour tous. Ils ont saisi I’occasion pour exprimer de fagon précise les réponses qu’ils apportent
aux besoins des usagers et ont mis en évidence les principes et regles qu’ils souhaitent. Cet espace a
été aussi ouvert a I’enseignement supérieur public et privé avec un accent particulier sur les struc-
tures de formation professionnelle et technique. Il y a ici d’importantes initiatives et innovations a
valoriser et a partager dont les réformes, les nouvelles orientations, le role assigné a la formation pro-
fessionnelle et a I’enseignement technique dans I’émergence économique et sociale.

. Un espace / stands pour les organisations de la société civile pour la vulgarisation de leurs résultats
dans les différents themes d’éducation et de formation. Les OSC ont partagé avec le public des expé-
riences réussies, des projets innovants et de bonnes pratiques dans les différents aspects de I’éduca-
tion de qualité pour tous.

. Un espace / stands pour les partenaires au développement et les ONG pour la vulgarisation des ac-
tions valorisant et rendant visibles les résultats des programmes appuyés par les partenaires au déve-
loppement intervenant au Sénégal. Les partenaires au développement ont mis en exergue leurs do-
maines d’intervention, la nature et I’originalité des interventions (expertise, ressources financiéres et
matérielles, etc.)

. Un espace / stands pour les entreprises de production et de commercialisation des supports et maté-
riels didactiques, les BTP et autres prestataires de services. Cet espace a été ouvert a des entités pu-
bliques ou privées qui soutiennent I’éducation, parrainent des €coles, des €leves et / ou des €tudiants.
L’opportunité a été offerte aux parents d’acquérir du matériel scolaire a prix réduits pour leurs en-
fants dans la perspective de la rentrée scolaire avec « UBBI TEY, JANG TEY »

. Un espace / stand de la COSYDEP pour le partage des grandes réalisations de la coalition, ses pro-
jets et programmes. Elle a fait connaitre ses initiatives pour la défense de I’éducation publique a tra-
vers I’information, la communication et la mobilisation des citoyens en faveur de I’éducation et de la
formation.

ent ONG N° 022980/MINT/D GAT/DPONG/DSEAO du 17 dec. 2015 - NIN EAN°4166760V9
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. Un espace / Stand dédié aux enfants. Ils ont eu la possibilité d’exprimer des besoins
et de partager des préoccupations. Cet espace a été animé par des professionnels ca-
pables de créer des conditions pour I'épanouissement physique, mental et social des
jeunes.

« Unespace / stands pour les organisations d’enseignants ou étaient exposées des ini-
tiatives développées par les syndicats ou les enseignants pour participer a la création
des conditions d’'une éducation de qualité pour tous. Les syndicats et les enseignants
ont exprimé clairement les domaines ou ils attendent d’étre appuyés ou soutenus. En
somme, ils ont pu rendre visibles leurs attentes a I'endroit des autres acteurs ainsi
que leurs initiatives et contributions.

. Un espace / stand pour les parents d’apprenants qui ont pu mieux faire connaitre
leurs points de vue sur les demandes et les offres d’éducation et de formation. Ce fut
I'occasion pour eux, de partager sur leurs roles et responsabilités et de décliner de
fagon précise leurs attentes a I'endroit des enfants et des autres acteurs du systeme.

«  Un espace de projection continue de films documentaires ou de diapos valorisant des
résultats dans le secteur de I'éducation et de la formation. Il a permis de célébrer des
personnes physiques ou morales qui se sont distinguées par leurs actions en faveur
de I'’éducation et de la formation.

ément ONG N° 022980/MINT/D GAT/DPONG/DSEAO du 17 dec. 2015 - NIN EA N°4166760V9
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. Un Luma des livres : Troc de matériels scolaires. 1’ une des innovations majeures de la Foire est
I’aménagement d’un grand stand dédi¢ au troc de matériels scolaires et de supports didactiques. Au
début de chaque année scolaire, les parents et les €léves envahissent les « librairies par terre » pour
¢changer des livres « neufs ou vieux » contre d’autres qui sont dans leur programme. La Foire a ainsi
offert I’opportunité aux parents et aux €leves d’échanger gratuitement et d’acquérir des livres en
fonction des besoins scolaires.

~= ™ . Un Luma des livres : Don de ma-

X ' » tériels scolaires. Cet espace de solidarité
: a suscité, entre les différents acteurs, des
dons de matériels scolaires neufs ou déja
W utilisés. Il a permis de favoriser la col-
_ lecte de supports pour des éléves vulné-
rables et les écoles en milieux défavori-
SES.

1 . Un espace ouvert a des panels sur
R des sujets prégnants portant sur le theme
B de 1’édition de 2018. Ce théme est for-
mulé comme suit: «Promotion des
Sciences et de la Technologie » Le
choix d’un tel théeme se fonde essentielle-
ment sur la relation transitive entre capital humain — sciences et technologie — développement du-
rable. Il s’agit pour les pays d’Afrique et en particulier pour le Sénégal, d’un immense défi  déve-
loppemental qu’il importe de relever. L enjeu véritable de cette focalisation sur les sciences et la
technologie réside dans le désir de créer les conditions les meilleures pour familiariser les citoyens
aux questions relatives aux sciences et a la technologie afin de les intéresser a la recherche et a la
maitrise des instruments du développement.

ement ONG N° 022980/MINT/D GAT/DPONG/DSEAO du 17 dec. 2015 - NIN EA N°4166760V9
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PRESENTATION DES PARTENAIRES STRATEGIQUES

Ministére de I’Education nationale (MEN)

Le MEN prépare et met en ceuvre la politique définie par le Chef de
I’Etat en matiére d’éducation, de formation des enfants et des jeunes en
age de fréquenter les écoles dispensant un enseignement préscolaire,
élémentaire, moyen général ou secondaire général. Il est chargé sous
réserve des compétences dévolues aux collectivités locales, de la ges-
tion de I’enseignement public préscolaire, primaire, moyen et secon-
daire général. 1l veille a I’instauration d’un climat apaisé en milieu sco-
laire. 11 a la charge d’assurer la qualité des programmes d’enseigne-
ment, d’assurer les réformes nécessaires, et de veiller au niveau d’éducation des populations par 1’élabora-
tion de programmes d’alphabétisation appropriés. 1l exerce ses activités dans le cadre du systeme éducatif
africain.

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE

CONFEMEN

La CONFEMEN est la plus ancienne institution de la Francophonie. Depuis sa créa-

tion en 1960, la CONFEMEN oeuvre pour la promotion de 1’éducation et de la for-

mation professionnelle et technique. Elle représente un espace de valeurs partagées,

d’expertise et de solidarité agissante dans lequel s’enracine notre appartenance au

monde francophone. Elle compte aujourd’hui 44 Etats et gouvernements membres.

C Omen La CONFEM_EN a trois missions esser}tielles : info-rmation mutuelle, réflexion sur
el Ao des themes d’intérét commun, concertation entre ministres et experts.

des Etats et gouvernements de la Francophonic

ANCEFA.

Le Réseau africain de Campagne pour I'Education Pour Tous

(ANCEFA) a été créé en 2000 et vise a défendre la cause d'une édu-

% a n c e f a cation inclusive d‘e quqlité pour tous en Afrique et a cqntribuer. au

programme mondial d'éducation, aux débats et a la fixation d'objec-

o . tifs. ANCEFA facilite la participation de la société civile par le tru-

chement du secrétariat régional basé a Dakar, des bureaux de pro-

gramme a Lomé, Lusaka et de Nairobi et des coalitions nationales
pour I’éducation afin de mener a bien ses activités de plaidoyer et de défense des droits humains.

ot"'ﬁtion ot s

ONG 3D.

Promouvoir des initiatives de développement écono-

ON G_3D mique local en appuyant l'émergence de cadres de

. : . o
Shsascridte s Beetis B  “oe—— c?nce'rtat.lons m1'11t1 ac?eur's, des réseaux d'alliance
d'institutions et d'organisations de base.

ément ONG N° 022980/MINT/D GAT/DPONG/DSEAO du 17 dec, 2015 - NIN EAN'4166760V9



FOIRE DES INNOVATIONS EN EDUCATION ET FORMATION
“Mon Ecole, Notre FIEF”

Centre Culturel Blaise Senghor

Le Centre Culturel Régional Blaise Senghor est chargé de la mise en
ceuvre de la politique culturelle de I’Etat sur le territoire de la région
CENTRE CULTUREL REGIONALDEDAKAR  9€ Dakar: Créé en 1972, il est situé au coeur de la Capit.ale et polarise
BLAISE SENGHOR des quartiers a forte densité de populations et des établissements sco-
laires et universitaires de trés grande importance. Les domaines d’ac-
. tion du CCBS couvrent toutes les disciplines artistiques et culturelles
_— . /./\ a savoir : Le Théatre, la Danse, les Arts visuels, les Arts numériques,
le Livre, la Musique, le Cinéma & 1’ Audiovisuel, la Culture Urbaine
(Hip Hop, Roller, etc.), ’Encadrement, la Promotion et la Diffusion
de la création artistique. Dans le cadre de cette premiere édition, le

CCBS a été un important partenaire ayant mis son espace a la disposition de la Foire.

Sud FM Sen Radio

Sud FM est une station de radio commerciale privée sénégalaise, du groupe
Sud Communication, diffusée en wolof et en frangais sur la bande FM depuis
juillet 1994. Elle est historiquement la premiére radio privée installée au Sé-
négal au lendemain de la libéralisation des ondes. Elle diffuse les actualités
sénégalaises et internationales, ainsi que des programmes religieux et musi-
caux. La radio dispose d'une couverture FM dans les plus grandes villes séné-
galaises. Dans le cadre de cette premiére édition, Sud fm a assuré gratuite-
ment la couverture médiatique de I’événement notamment a travers un journal
A‘Z /z/ /(’A p /67 qe la Foirg, en wolof et en frangais, matin / midi /soir, la veille et les deux
jJours d’activités.

Direction du Livre et de la Lecture

La Direction du livre et de la lecture est la structure du Ministere de la
culture chargée d’étudier toutes les questions relatives a la création, a
I’édition, a 'impression, a la diffusion, et a la distribution commerciale
* du livre. Ses activités s’articulent autour de entre autre, de (i) 1’organisa-
tion d’évenements nationaux et internationaux pour la promotion du
livre, (i1) la participation aux foires et salons du livre organisé a 1’étran-

ger ; (iii) le soutien aux initiatives privées pour la mise en place de bi-

Le Ministére de la Culture bliothéques ; (v) la collecte et la conservation de la production édito-

et de la Communication du Sénégal riale nationale ; (vi) le financement et suivi de projet d’édition, de coédi-

tion et de traduction présentés par des écrivains et des éditeurs. Dans le cadre de cette premiere édition, la
DLL a fait un important don de livres, base du succes enregistré au stand Troc et Don.

CSA.

Fondée le 16 Février 1997 a Dakar, avec comme premier Secrétaire Géneéral, la
CSA est composée de 43 organisations affiliées avec un total de plus de 45 000
membres. Selon I"article 4 de ses statuts, la CSA est attachée aux principes d’uni-
té syndicale sans exclusive, d’indépendance du mouvement syndical, de la dé-
fense des Intéréts et des revendications des travailleuses et travailleurs. Au plan
international, elle est affiliée a la Confédération Syndicale Internationale (CSI) et
a sa blanche Afrique (CSI Afrique)

ément ONG N° 022980/MINT/D GAT/DPONG/DSEAO du 17 dec, 2015 - NIN EA N°4166760V9
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Agence de I’information de I’Etat
Les missions dévolues a I’ Agence sont, entre autres :

(T A D I E e la modernisation de I’Administration Sénégalaise par la dématérialisation
ey des procédures administratives ;

Agence De I'Informatique de I'Etat 3 5 . 5 g ;
v « larationalisation des dépenses informatiques de I’Etat ;

o [’édification d’une infrastructure nationale de réseaux pour I’interconnexion des structures de I’Etat ;

¢ la coordination de la mise en place d’un cadre législatif et réglementaire propice au développement des
technologies de I’'information et de la communication.

o laréduction de la fracture numérique et I'exclusion sociale par la généralisation de l'acces aux tic

Confédération national des travailleurs du Sénégal - Forces du changement

La Confédération nationale des travailleurs du Sénégal - Forces du changement est une
confédération syndicale sénégalaise issue d'une scission de la Confédération nationale
des travailleurs du Sénégal en 2002. Elle est affiliée a la Confédération syndicale inter-
nationale .

L’UNESCO est 1'Organisation des Nations Unies pour I'Education, la Science et la
Culture. L'UNESCO cherche a instaurer la paix par la coopération internationale en
matiére d'éducation, de science et de culture. Les programmes de I'UNESCO contri-
buent a la réalisation des objectifs de développement durable définis dans 1'Agenda
2030 adopté par 1'Assemblée générale des Nations Unies en 2015. Dans cet esprit,
I"UNESCO développe des outils éducatifs pour aider chaque individu a vivre en tant
que citoyen du monde. L'UNESCO travaille pour que chaque enfant et chaque adulte
ait acces a une éducation de qualité. L'UNESCO défend la liberté d'expression, un
droit fondamental et une condition essentielle pour la démocratie et le développement.

UNICEF.

2 .;/Q%\]\:, L UNICEEF travaille dans 190 pays et territoires pour sauver des vies d’en-

u n ICe \\‘{\ ,}I’/' fants et défendre leurs droits. L’UNICEF se bat pour les droits de chaque

757 enfant, chaque jour, partout dans le monde. L’UNICEF s’emploie a amélio-

rer les mesures et les services protégeant tous les enfants pour un monde sir et inclusif. L’UNICEF estime

que tous les enfants méritent une éducation de qualité, que ce soit dans les pays en développement ou en

temps de crise et de conflit. L’UNICEF se bat pour I’égalité des droits des femmes et des filles, et pour

leur pleine participation au développement politique, social et économique dans le monde. L’UNICEF es-

time que des solutions innovantes et créatives, soutenues par une recherche rigoureuse, peuvent étre appor-
tées face aux graves difficultés auxquelles sont confrontés les enfants.
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DEUXIEME PARTIE
I.LPHASE PREPARATOIRE

Les réunions préparatoires du comité d’organisation

2 Présidé par le Coordonnateur national de la CO-
SYDEP, le comité d’organisation de la Foire était
constitué de membres provenant de la CEN, de
I’antenne régionale de Dakar, d’acteurs culturels,

: des associations de parents d’éléves, de journa-

A listes et de nombreuses personnes ressources. Le
: Comité avait dans sa feuille de route les aspects
= = liés a la conception, la réalisation des supports de

s 2 = ' communication. Il devait aussi s’occuper des dé-

e = marches pour la mobilisation des exposants et des

partenaires sponsors. Le processus préparatoire a
été marqué par sept (7) rencontres en plus de I’or-
ganisation d’une caravane de sensibilisation et
d’une grande cérémonie de lancement de 1’événe-

ment.
C’est ainsi que ces rencontres ont permis de fixer SR—
les dates de la Foire pour les vendredi 28 et samedi P ? : g
29 septembre au Centre culturel Blaise Senghor, de ‘ : y
programmer quatre panels thématiques sur la base | ‘.COSYDEP SENEGAL
des enseignements tirés de I’édition précédente | EITI s

(voir agenda). Concernant les stands, deux innova- -9
tions majeures y sont apportées :

e le stand troc et don a été scindé en deux (un
stand troc et un stand dons) et décentralisé au-
pres des partenaires comme les centrales syndi-
cales et les structures déconcentrées du minis-
tere de I’éducation nationale ;

e le stand réservé aux jeunes a été renforcé par
I’organisation de compétitions en poésie, chant,
lecture, etc.

Pour ce qui concerne les supports plusieurs types ont été confectionnés : des baches, des flyers, des spots,
des kakémonos, des tee-shirts sans oublier le publireportage qui résume les activités de la premiére édition.
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2.2. Cérémonie de lancement

Dans le but de rendre plus fructueuse la collecte de dons, le comité avait retenu de lancer les activités des
stands troc et don au moins une semaine avant I’ouverture de la Foire. C’est ainsi que le jeudi 20 septembre
2018, a eu lieu, au centre Culturel Blaise Senghor, la cérémonie officielle de lancement de 1’édition 2018
de la Foire des Innovations en Education et Formation. Il s’agissait d’'un grand point de presse qui s’est dé-
roulé sous la présidence de Madame Faye, Marie SIBY, représentant le Ministre de I’éducation nationale.

De nombreuses personnalités étaient présentes parmi lesquelles : le Directeur du Centre culturel Blaise
Senghor, le Président du Conseil d’Administration de la COSYDEP et son Coordonnateur national, des
représentants de Parents d’éleéves, des Secrétaires généraux de Syndicats.

Cette cérémonie s’est déroulée en plusieurs étapes ponctuées par des allocutions prononcées par les acteurs
et partenaires, le visionnement du film de capitalisation retracant les grands moments de la premiére édi-
tion de la Foire et la présentation de la deuxiéme édition. Le dernier acte de la cérémonie consistait a des
entretiens que les responsables ont accordés a la presse sous forme d’interviews.

2.3. Caravane de sensibilisation et de mobilisation

Cette activité visait a sensibiliser et
& 2 mobiliser les communautés pour
98 une participation active a la Foire
notamment aux activités des stands
troc et don. Menée par deux
équipes, la caravane devait
@ parcourir deux itinéraires
principaux :

= 26 Septembre : COSYDEP,
% SICAP, Niary Tally, centre Bopp/
B CNTS, Grand Dakar, Blaise
Senghor, 1A Dakar, Point E, Fass,
Meédina, Dakar plateau.

= 27 Septembre : Blaise Senghor, HLM, Castor, Dieupeul, Derkl¢, Khar yalla, Scat urban, HLM
Grand Yoff, (Parcelles) SAEMSS, CUSEMS, USEQ, CSA
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La caravane a eu, pendant les deux jours de son organisation, des rencontres avec des €leves, des jeunes,
des parents d’éléves et a pu échanger avec eux sur les enjeux et les objectifs de la Foire dont le principal est
d’aider les communautés a bien préparer la rentrée scolaire, a travers, les opportunités offertes par les
stands troc et don.

IILPHASE D’EXECUTION

La deuxiéme édition de la Foire des Innovations en Education et Formation s’est déroulée les vendredi 28
et samedi 29 septembre 2018, au Centre culturel Blaise Senghor. Cette édition, placée sous le théme
« Promotion des Sciences et de la Technologie » comprenait deux grands volets : le volet exposition et le
volet panels.

3.1. Cérémonie d’ouverture

@ Présidée par la
A Représentante Résidente de
I’UNICEF, la cérémonie a
enregistré la présence de
ll nombreuses personnalités du
secteur de I’éducation et de
la formation ainsi que
d’autres sommités natio-
nales. En effet, 'on a noté a
cette cérémonie la présence
du Directeur de la Formation
et de la Communication du
ministere de I’éducation na-
tionale, la représentante de
I’UNESCO/BREDA, des
secrétaires généraux de syn-

\ (' ‘ dicats ou de centrales syndi-
cales, des personnalités de la Société civile et de nombreux acteurs culturels. L’ouverture a été marquée par
la coupure du ruban et le vernissage des expositions.
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3.2 Le volet expositions

La Foire a été 1'occasion de faire
" fonctionner de fagon permanente des
stands a travers lesquels, les acteurs ont
~ présenté au public leurs expériences, réali-
sations et innovations. Plusieurs espaces
ont été aménagés, occupés et animés par
g9 des acteurs de la Société civile, des ONG,
'!des syndicats, des parents d’éleves, des

"" services du gouvernement et d’entreprises
dont les activités sont en lien avec 1’édu-
cation et la Formation.

L’un des points d’attraction majeure a été,
sans doute, les stands dédiés au don et
\ troc de matériels scolaires et de supports
didactiques. Ces stands sont mis en place
pour accompagner la campagne Ubbi Tey Jang Tey en offrant aux parents et aux €léves I’opportunité
d’échanger gratuitement et d’acquérir des livres en fonction des besoins scolaires.

Ces stands de solidarité ont suscité, entre les différents acteurs, des dons de matériels scolaires neufs ou
déja utilisés en vue de pouvoir soutenir des €éléves vulnérables et des écoles en milieux défavorisés. Des
centaines de manuels, de livres parascolaires, de cahiers et de divers outils scolaires ont été collectés et ont
fait I’objet de troc ou de dons gratuits. Il est bon de signaler que, le succes des expositions tient pour une
grande part de la variété des produits exposés mais aussi du nombre et de la diversité des exposants, envi-
ron une cinquantaine.
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PRESENTATION DES EXPOSANTS

N° | Structure Missions
1. p—
{ 1:.\, COSYDEP (;réer et con§olider une conjonction des. effon§ des ONG, organisa-
b tions d’enseignants, parents d’éléves, journalistes et autres struc-
tures militantes pour la promotion d’une éducation / formation de
Coalisation des Organisations | qualité, gratuite, inclusive et accessible.
en SYnergie pour la défense
de I’éducation publique
(COSYDEP)
2. ¥ ‘ Promouvoir la base effective d’universalisation du droit fondamen-
tal a I’éducation en tant que facteur décisif d’égalisation sociale,
) MRS d’accélération économique et d’émergence d’une citoyenneté dé-
mocratique et écologique.
Ministére Education Natio-
nale (MEN)
8; L’Agence a pour mission essentielle de mutualiser les ressources de
P " I’Etat en vue de rationaliser les dépenses informatiques, d’harmoni-
MAMDJWE ser les choix technologiques des différents services de I’ Administra-
tion pour faciliter les échanges de données et le partage des applica-
Agence de I'Informatique de Homsirusvessalc.
I’Etat (ADIE)
4. — oa Promouvoir des initiatives de développement économique local en
€Y ONG-3D 1 - -
o T — appuyant I'émergence de cadres de concertations multi-acteurs, des
réseaux d'alliance d'institutions et d'organisations de base.
Démocratie Droits Humains
Développement (3D)
S. ® Cadre regroupant des syndicats d'enseignants du Sénégal, membres
1 de [D’Internationale de I’Education : SUDES, UDEN, SAES,
SNEEL, SYPROS et SELS. L’USEQ travaille pour mettre sur pied
Union Syndicale pour une une fédération syndicale forte, indépendante, démocratique et cré-
Education de Qualité (USEQ) | dible dans le secteur de I’éducation et de la formation
6. 33 N Fondée le 16 Février 1997 a Dakar, avec comme premier Secrétaire
i/ ) Général, la CSA est composée de 43 organisations affiliées avec un
2\ @‘; total de plus de 45 000 membres. Selon I’article 4 de ses statuts, la
N A CSA est attachée aux principes d’unité syndicale sans exclusive,
. d’indépendance du mouvement syndical, de la défense des Intéréts
Confédération des et des revendications des travailleuses et travailleurs. Au plan inter-
Syndicats Autonomes (CSA) | national, elle est affiliée a la Confédération Syndicale Internationale
(CSI) et a sa blanche Afrique (CSI Afrique)
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<~y Présente sur toute l’étepdug du territpire a travers ses sections,'le
N CUSEMS est une organisation d’enseignants du moyen secondaire
cUsEMS qui milite pour la défense des intéréts professionnels, matériels et

Cadre Unitaire des Syndicats | moraux de ses membres ainsi que les droits acquis

de I'Enseignement Moyen et
Secondaire (CUSEMS)
8. po: Contribuer a I’avenement d’une société solidaire, respectueuse de la
‘ % dignité humaine, de la justice sociale et de la diversité culturelle ou
enda graf sahel les différentes ressources sont réparties €quitablement et gérées
ENDA Graf(EGS) dans I’intérét des générations futures
9. (Euvrer pour la promotion des écrivains sénégalais et de leurs
.a’:v!V ceuvres ; Appuyer le développement des publications en langues
DirectiomdurEavre et de la | nationales ; Assurer la promotion du livre et de la lecture
Lecture (DLL)
10. |  Convergence des Aveugles | Généraliser I’éducation inclusive pour prendre en compte les be-
pour I’Unité la Solidarité et | soins de la cible aveugle a I’élémentaire, a la formation profession-
I’entre-aide (CAUSE) nelle et a I’alphabétisation
11. o Unir les parents d’éléves et d’étudiants et de créer entre eux des
0 liens d’entente et de solidarité ; Promouvoir la défense et la sauve-
nale garde des intéréts des éléves et étudiants ; Contribuer a I’émancipa-
des Parents d'Eléves et tion sociale et a la formation des Acteurs de I’éducation.
d'Etudiants du Sénégal
(UNAPEES)

12. Présente sur toute I’étendue du territoire a travers ses sections, le
SAMES est une organisation d’Enseignants du moyen secondaire
qui milite pour la défense des intéréts professionnels, matériels et
moraux de ses membres ainsi que les droits acquis

13 Association culturelle dirigée par le comédien Kader Diarra. Mr
Diarra est I'initiateur du festival interscolaire d’art et de poésie qui

m a_pour objectif de créer un cadre c.le rencontres’ ‘d’expressim'l,
g e, d’échanges culturels et de communication pour les éléves du Séné-
MULTIKULTURE gal a travers une compétition alliant des activités ludiques et péda-
14. o~ Contribuer de maniére significative a I’amélioration des perfor-
\m/ USAID mances en lecture des €léves des classes de Ci, Cp, Cel et de ceux
des daaras, en utilisant les langues nationales (Pulaar, Wolof et
Programme LECTURE seereer) dans les régions de Diourbel, Fatick, Kaolack, Kaffrine,
POUR TOUS Louga, Matam et Saint Louis.
15. oA Faire de la promotion de la femme, le centre de ses activités dans le

.

Femme Education Culture
Sante Et Développement En
Afrique FECSDA

but de contribuer a I’essor de développement en Afrique a travers
I’Education, la Culture, la Santé, I’entrepreneuriat social et écono-
mique
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16. Fédérer les actions entreprises sur le terrain par I’ensemble des ac-
= teurs du systéme (Institutionnels, PTF, Société civile, collectivités
S locales ...) pour la promotion de I'éducation des filles
Cadre de Coordination des
Interventions sur I’Education
des Fille (CCIEF)
17. Promouvoir I’éducation et la formation professionnelle et technique
Q dans les 44 Etats membres de la francophonie. La CONFEMEN
confemen représente un espace de valeurs partagées, d’expertise et de solidari-
Conilveice desMiistiarde té agissante dans lequel s’enracine I’appartenance au monde franco-
7 5 phone.
I'Education des Etats et gou-
vernements de la Francopho-
nie (CONFEMEN)
18. Sud FM est une station de radio commerciale privée sénégalaise, du
gpﬂ groupe Sud Communication, diffusée en wolof et en frangais sur la
P, bande FM depuis juillet 1994,
SEN CADIO
SUD FM
19. 1 ActionAid est un mouvement mondial qui travaille avec plus de 15
aCtlonaId millions de personnes dans 45 pays. Son objectif est de faire avan-
o cer les droits de 'homme et vaincre la pauvreté pour tous. Porter la
ACTION AID voix des sans voix pour un monde sans pauvreté ni injustice.

20. Contribuer a I’aveénement d’une société solidaire, respectueuse de la
dignité humaine, de la justice sociale et de la diversité culturelle ou
les différentes ressources sont réparties équitablement et gérées

ENDA GRAF (EGS) dans I'intérét des générations futures
21 ' ' (1) Donner a chaque enfant, jeune et adulte le droit au développe-
\/Alde d Ad Ion ment et a I’éducation, (ii)) Améliorer la qualité de 1’enseignement
N pour qu’il remplisse partout sa fonction d’éducation de base et pré-
'Education change le monde pare au mieux les enf‘an.ts au m,onde Qe demaip eF (iii) Per.mettre aux
jeunes et aux adultes privés d’éducation de s’intégrer socialement et
AIDE ET ACTION professionnellement et de jouer leur role de citoyens

22. Programme de coopération regroupant des réseaux nationaux du
Nord et du Sud autour des enjeux et des objectifs de 'Education
pour Tous (EPT) avec comme objectif principal le renforcement et
la structuration des organisations de la société civile ouest-africaine

Comité National de Dévelop- | autour d’une dynamique sous-régionale sur les problématiques édu-
pement des Réseaux catives
pour I’Education en Afrique
de I’Ouest (CNDREAQ)
23. - Promouvoir I’équité et 1’égalité des genres dans le domaine de
SR pA Pt o s Sttt I’éducation en Afrique, en encourageant aussi bien des politiques
‘j’ que des pratiques et des attitudes positives a 1’égard de 1’éducation
Forum for Africa Women des filles
Educationalists (FAWE)
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24. Favoriser la recherche et I’éducation pour le développement, par le

( A'\ biais des langues africaines.

Associates in Reaseach and
Education for Developpement
(ARED)

25. (Euvre principalement dans le secteur de I’alphabétisation, qui
\,\\:ﬂmm constitue un levier essentiel pour I’émancipation socio-économique

o des citoyens.

Alphabétiser pour un évelop-

pement
Durable (ALPHADEYV)
26. Former des enfants de 6 a 14 ans a devenir autonomes et a prendre
o conscience de leur capacité a agir en tant que citoyen.
Centre sportif FAYDA -
AFLATOUN
27. = Promouvoir les droits des enfants et 1’égalité des filles. Pour y par-
@ mpn!:ﬁ,m venir, Plan travaille aux cotés des enfants, de leurs communautés,

du gouvernement sénégalais et des organisations de la société ci-
PLAN Sénégal vile. Ses priorités

28. - . Le Réseau Africain Pour I'Education pour Tous a pour mission de
vancefa : : S T
. promouvoir, de favoriser et de renforcer la capacité de la société
Africa Network Campaign on | civile africaine a mener un plaidoyer et faire campagne pour un ac-
Education For All (ANCEFA) | cés a une éducation gratuite de qualité pour tous
29. P Contribuer a I’amélioration de la qualit¢ de vie des populations
c\"fa principalement dans le domaine de la santé, de I’éducation, de
N s A A ... 'z . 5 5
‘,’. I’insertion socio-économique et de I’environnement, notamment, en
. , préparant les jeunes a leur role de citoyens actifs et responsables en
Jeunesse Education et Déve- synergie avec les Eclaireuses et Eclaireurs du Sénégal.
loppement (JED)
30. Les éditions DIDACTIKOS sont une maison d’édition qui a pour

v

. ¥ | ac dditinme DIDACTIKOC . » ‘ > e # r »
s leseditons DIDACTIROS == | mission de participer au développement du secteur de I'éducation.
F—————=wwEle est devenue un acteur incontournable de I'édition au Sénégal

DIDACTIKOS avec des manuels adaptés au programme en vigueur, aux réalités
socio-culturelles et économique du pays

31 Cadre de concertation, de coordination et de synergie pour la pro-

= motion et la défense du droit a I’éducation, du développement du-

rable, des droits économiques, socioculturels, et de lutte contre les

Plateforme des Organisations changements climatiques.
de la Société Civile pour le
suivi des ODD (POSCO)
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GRET

Professionnels du

GROUPE DE RECHERCHE

32. Promouvoir la confiance en soi, la créativité et I’innovation a tra-
m vers un apprentissage pratique et 1’éducation a 1’éco-citoyenneté
o inclusive; faire de chaque enfant un pionnier de I’innovation écono-

o mique et sociale

Imagination Afrika
33. e e Créé en 2007, sous le riche patrimoine du Label de Production mu-
sicale de Youssou NDOUR « Jololi », Prnce Arts ceuvre
) dans I’audiovisuel, le management et la gestion de carrieres d’ar-
= - tistes ainsi que la conception et ’organisation de grands événe-
Prince Arts ments artistiques et culturels.

34. Fondé en 1976, le Gret est une ONG internationale de développe-

ment, de droit frangais, qui agit du terrain au politique, pour lutter
contre la pauvreté et les inégalités. Ses professionnels interviennent
sur une palette de thématiques afin d’apporter des réponses durables

ET D’EDCHANGES TECH- | €t innovantes pour le développement solidaire.
NOLOGIQUES (GRET)

35. P Contribuer a I’avénement d’une société solidaire, respectueuse de la
%}: dignité humaine, de la justice sociale et de la diversité culturelle ou
onde graf nehal les différentes ressources sont réparties équitablement et gérées

ENDA Graf (EGS) dans I’intérét des générations futures
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3.3. Le volet panels

Quatre panels ont été, au total, tenus pendant les deux jours a raison de deux panels par jour :

Panel 1 : Droits des enfants, liberté syndicale et dialogue social : quel dispositif pour préserver la conti-
nuité des enseignements et des apprentissages au bénéfice des éléves. Le panel a été sponsorisé par I’UNI-
CEF

Panel 2 : Systéme d’orientation et de guidance scolaires

Panel 3 : Innovations et bonnes pratiques en matiére de qualification des jeunes déscolarisés, non scolari-
sés et analphabétes au Sénégal. Le panel a été sponsorisé par 'UNESCO

Panel 4 : Financement de 1’éducation et dispositif de suivi citoyen.

Le schéma général d’organisation des panels consistait a réunir en moyenne trois experts sous la houlette
d’un quatriéme expert modérateur. Les quatre panels ont été conduits par des sociologues, des planifica-
teurs de I’éducation, des experts en finances, des syndicalistes et des responsables de programmes dans
des ONG et ONG actives en éducation.

Que retient- on de ces panels ? Cf. rapports des panels en annexe pour les détails.
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e M eEm 2 v mOKE T el E =SV

THEME : Droits des enfants,
liberté syndicale et dialogue
social : quel dispositif pour
préserver la continuité des
enseignements et des appren-
tissages au bénéfice des
éléves ?

CONSTATS
e Greves longues et répétitives consécutives a I’exercice des libertés syndicales.
e Tensions et violences dans I’espace scolaire.
e Remise en cause du droit a I’éducation et a la formation.
e Pertes énormes sur le quantum horaire.
o Crise de confiance entre syndicats et gouvernement.
e Mauvaise gestion des préavis de greve.
e Faibles performances du systeme éducatif.
e Résultats insuffisants aux examens scolaires.
e Forts taux de redoublement et d’abandon.
e Discrédit sur I’école publique et sur les enseignants.
RECOMMANDATIONS FORTES
= Reconceptualiser le dialogue social.
= Rétablir la confiance entre gouvernement et syndicats.
Réfléchir sur des formes de revendication syndicale autres que la gréve.
Saisir I’opportunité qu’offrent les préavis de gréve pour tuer dans I’ceuf les conflits.
Travailler a unir les syndicats pour créer un rapport de forces favorables aux revendications.

Rompre avec la gestion conjoncturelle des problémes des enseignants.

Uy U U U

Solliciter une participation plus responsable et plus efficace des OSC et des APE a la prévention
et la gestion des conflits dans I’espace scolaire.

U

Trouver des mécanismes innovants pour assurer la continuité des enseignements et des appren-
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THEME
«INNOVATION  ET
BONNES PRATIQUES
EN MATIERE DE QUA-

!I IFICATION DE DES-

COLARISES, NON

-/’fsc OLARISES ET

ANALPHABETES»

CONSTATS
e Des études réalisées par la COSYDEP, I'UNICEF, 'USAID révelent I’existence d’environ 1
500 000 enfants et jeunes hors école.
e Tres forte demande en matiére de formation et de qualification.
e Angoisse sans perspectives d’avenir de la jeunesse.
e Systeme éducatif sénégalais orienté vers I’élitisme et I’intellectualisme.
o Existence d’initiatives en matiere de qualification des jeunes hors école
e Offres de formation faibles, cloisonnées et sans synergie.
RECOMMANDATIONS FORTES
= Réaliser une cartographie des offres de formation.
= Valoriser les acquis de I’expérience a travers des cadres de certification.
= Décloisonner et harmoniser les offres de formation existantes.
= Mettre en synergie les initiatives et les bonnes pratiques identifiées.

= Accorder une place plus importante au suivi et a I’évaluation dans la mise en ceuvre des for-
mations
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THEME :

DE L'EDUCA-

POSITIF DE
SUIVI

Rk

e I ¢

CONSTATS

Le secteur de I'éducation et de la formation bénéficie de ressources importantes 23%
du budget national.

Les résultats enregistrés dans le secteur sont largement en de¢a des ressources
investies.

Il existe des niches importantes pour financer correctement I'éducation et la
formation.

Le secteur est confronté a des problemes de gestion des ressources.

Le systéme éducatif est inefficace et inefficient.

RECOMMANDATIONS FORTES
Renforcer la décentralisation du systeme ;
Accorder des financements plus substantiels a la petite enfance ;
Donner la priorité a l'investissement en minorant les budgets de fonctionnement
surtout au niveau des structures centrales ;
Assurer un financement consistant aux daaras pour éviter d’éventuelles dérives ;
Rendre plus efficace et plus efficiente la gestion des ressources dans le secteur de
I’éducation et de la formation.

FINANCEMENT

TION ET DIS-
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CONSTATS

o L’orientation scolaire et professionnelle est fondamentale dans le cursus scolaire. Le systéme
d’orientation scolaire du Sénégal est émietté, cloisonné, inadéquat et inefficace.

o L’orientation scolaire et professionnelle manque de moyens matériels, financiers et humains.

o Le systeme d’orientation est géographiquement limité, il reste trop centralisé et loin des bénéfi-
ciaires véritables.

o Les éléves et les parents ne pergoivent pas encore les avantages liés a I’orientation scolaire.

o Pas de connexion entre les structures d’orientation scolaire professionnelle et le monde du travail.

o Il existe un grand hiatus entre I’orientation et I’insertion.

o Nombre trés insuffisant de psychologues conseillers : 130 sur I’ensemble des CAOSP soit 1 psy-
chologue conseiller pour plus de 9 500 éléves.

e L’accompagnement des éleves par les psychologues conseillers commence tardivement (classe
de troisieme) au Sénégal.

» Existence d’un document de politique en orientation scolaire et professionnelle.

RECOMMANDATIONS FORTES

= Créer une agence nationale pour I’orientation scolaire et professionnelle.

= Accorder aux Centres d’orientation des moyens matériels, humains et financiers a la hauteur de
leurs missions.

= Diligenter I’application des décisions issues du Conseil Présidentiel sur les recommandations

des Assises nationales de I’Education et de la Formation.

Départementaliser le systéme d’orientation et de guidance.

Commencer I’accompagnement des €éleves des les premiéres classes.

Informer et sensibiliser les €leves et les parents sur les avantages de 1’orientation scolaire et pro-

fessionnelle.

Finaliser la politique nationale d’orientation scolaire et professionnelle.

Renforcer la communication sur I’orientation scolaire et professionnelle.

Construire et équiper les CAOSP.

Ugy

Ui
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FOIRE DES INNOVATIONS EN EDUCATION ET FORMATION
“Mon Ecole, Notre FIEF”

IV. FAITS SAILLANTS DE LEDITION 2018

Trocs et dons : 1 500 dons de manuels, parascolaires et cahiers d’écolier
Stands : 45 stands ont fonctionné

Sponsors : Deux grands organismes ont sponsorisé deux des quatre panels. Il s’agit de 'UNESCO et
de 'UNICEF.

Panels : 04 panels déroulés avec environs plus de 300 participants

Visiteurs : Plus de 1000 visiteurs dont plusieurs éleves

I faut noter que la Foire a bénéficié d’'une excellente couverture médiatique. Plusieurs radios et télévi-
sions ont accompagné le déroulement des activités. En sus des spots diffusés dans la période préparatoire,
on a surtout remarqué la forte contribution de SUD FM qui a assuré une couverture et directe avec un
journal de la Foire en frangais et wolof matin- midi- soir pendant les deux jours. D’autres médias ont ap-
porté leur soutien notamment SENTV avec des spots sur deux jours et GFM qui a fait des spots sur une
journée. Cet apport des médias a participé a la mobilisation et a I'information du public. Il a été détermi-
nant dans la réussite de la deuxieme édition.

V.CONCLUSION

A tout point de vue, la deuxieme édition de la foire a €t€ un succes total de par I’engouement des acteurs
et du public pour I’exposition mais aussi de par la pertinence des thémes et la qualité du public présent au
niveau des différentes rencontres. La deuxiéme édition a été surtout marquée par la présence de nombreux
partenaires de taille dont le Ministere de I’Education nationale (MEN), 'UNESCO, I’"UNICEF, la CON-
FEMEN ainsi que de nombreuses organisations de la Société civile et des Collectivités territoriales. Si
I’on en juge par les avis tres positifs des multiples acteurs, I’on peut considérer sans exagérer, que ce fut
’un des plus grands événements du secteur de 1’éducation pour I’année 2018. Afin de marquer son entiére
satisfaction quant au déroulement de la Foire dans sa dimensions panels et exposition, la COSYDEP a dis-
tribué a la fin de la deuxiéme journée des attestions de reconnaissance aux organisations ayant participé
activement a I’événement.

Toutefois, la lourdeur du processus de préparation, les investissements en matiere de ressources humaines,
matérielles et financiéres, incitent a réfléchir sur la soutenabilité du rythme consistant a organiser une
foire chaque année. Les premieres propositions s’ orientent ainsi vers plusieurs possibilités (i) organiser la
foire tous les deux ans, (ii) procéder a une décentralisation de 1’organisation avec une responsabilisation
des antennes régionales etc. Dans tous les cas, la séance de pré évaluation a recommandé la mise en place
d’un groupe de travail pour explorer ces différentes voies et approfondir la réflexion sur le format et le
schéma de mise en ceuvre

ément ONG N° 022980/MINT/D GAT/DPONG/DSEAO du 17 dec, 2015 - NINEA N°4166760V9



FOIRE DES INNOVATIONS EN EDUCATION ET FORMATION
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DOCUMENTS ANNEXES

. Document d’orientation de la deuxiéme édition de la Foire
* Avis et communiqués,

. Planification des activités de la caravane de sensibilisation
+  Fiches d’inscription des exposants

+  Liste des exposants

* Agenda

. CR des réunions préparatoires

. CR de la cérémonie de lancement
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https:/www.dakaractu.com/FIEF-2018-La-FIEF-est-une-initiative-extremement-importante-en-ce-

qu-elle-permet-de-rassembler-tous-les-acteurs-du al158333.html

(@,cosmp 'EIEF 2018 : « La FIEF est une initia-
= tive extrémement importante en ce
FOIRE DES INNOVATIONS )
EN EDUCATION ET FORMATION qu elle permet de rassembler tous !e_s
N o | acteurs du secteur » (Laylee Moshiri,
Septembre 2018 [ ot 11! UNICEF/ Sénégal)

‘‘‘‘‘‘‘‘‘

La deuxiéme édition de Foire des Innovations en Education et Formation (FIEF) a été officiellement lancée
ce Vendredi 28 Septembre 2018. Occasion pour le coordinateur national de la COSYDEP, M. Cheikh
Mbow de revenir sur les objectifs de cette foire. Elle a aussi été une occasion pour la représentante rési-
dente de 'UNICEF a Dakar, Mme Leyla Moushiri de donner son sentiment sur la question : « La FIEF est
une initiative extrémement importante en ce qu’elle permet de rassembler tous les acteurs du secteur... »

http:/www.unapees.com/2017/10/02/foire-des-innovations-en-education-et-formation-fief/

L’idée est de travailler a « I"ouverture d’espaces de dialogue, de partage d’idées novatrices et d’expé-
riences porteuses de changements », a expliqué le coordonnateur national de la COSYDEP, Cheikh Mbow,
lors d’un point de presse, dimanche, au siége de 1’organisation, a Dakar.

« L’organisation d’une foire prend son origine dans cette ferme volonté d’aborder les questions autrement
en changeant de paradigmes mais également la nécessité de renforcer la collaboration entre les acteurs et
de rendre visibles les innovations dans le secteur », a-t-il souligné. L’objectif pour la COSYDEP est de
contribuer a la « création de conditions pour un dialogue pluriel, positif et constructif entre les acteurs et
partenaires de I’éducation sur les expériences réussies et les innovations en vue de favoriser une meilleure
prise en charge des problemes du secteur », a-t-il ajouté.

Pour le président du Conseil d’administration de la COSYDEP, Moussa Mbaye, il s’agit pour la coalition
et ses partenaires de rendre visibles les innovations et bonnes pratiques dans le domaine de I’éducation et
de favoriser des partenariats plus structurés, plus pertinents et plus efficaces entre acteurs étatiques et ac-
teurs non étatiques.

La foire sera articulée autour d’expositions d’organisations membres de la COSYDEP, d’ONG internatio-
nales, d’organisations d’enseignants, des partenaires techniques et financiers (PTF), d’organisations du
secteur privé, des associations de parents d’éléves et des services de I’Etat. Au programme de la foire éga-
lement figurent des panels sur des thématiques d’actualité, des possibilités d’échanges de manuels scolaires
entre parents ou apprenants, mais également des dons de livres pour des cibles défavorisées.




FOIRE DES INNOVATIONS EN EDUCATION ET FORMATION
“Mon Ecole, Notre FIEF”

https:/www.mondeafrik.com/FOIRE-DES-INNOVATIONS-EN-EDUCATION-ET-FORMATION-
FIEF-2018 al124.html

La Coalition des Organisations en Synergie pour la Défense de
I’Education Publique (COSYDEP) procéde au lancement officiel
de la 2eme édition de la Foire des Innovations en Education et
M d Af . k Formation (FIEF), le jeudi 20 septembre 2018, au Centre Culturel
On e rl .COm Blaise Senghor, a 15heures. L’édition 2018 est placée sous le
L'INFO EN TOUTE VERITE ET RESPONSABILITE théme : Promotion des Sciences et de la Technologie.

La COSYDEP entend ainsi promouvoir une nouvelle dynamique des pratiques pédagogiques en phase
avec le développement des technologies de I’information et de la communication. Cette nouvelle impul-
sion, sur laquelle I’enseignement devra fonder ses options, appelle les acteurs a renforcer la collaboration
et a rendre visibles les innovations dans le secteur. En effet les enjeux de I’ODD 4 réclament plus de syner-
gie et de coordination des interventions.

Ce changement de paradigme ne saurait étre effectif qu’a condition de disposer de stratégies de partage de
données fiables, de bonnes pratiques, d’expertise et d’expériences réussies permettant de focaliser I’atten-
tion des autorités et du grand public sur I’amélioration de la qualité de I’éducation et de la formation.

Outre la participation des ministéres de I’Education nationale et de la Formation professionnelle, des syn-
dicats d’enseignant, des ONG, des PTF, des associations de parents et de jeunes, diverses autres organisa-

tions, des centaines de visiteurs sont aussi attendus.

Des stands installés sur le site pendant deux jours permettront aux éléves, a leurs parents et aux visiteurs
d’échanger sur toutes les questions qui préoccupent le secteur de I’éducation et la Formation.

La cérémonie de lancement de la 2°™ édition de la Foire permet a la COSYDEP et a ses partenaires
d’échanger sur les enjeux et défis de I’initiative.

http://news.adakar.com/h/101992.html

L’espoir est permis pour €léves, parents et acteurs du secteur

LN
* : ': D a kar éducatif. L organisation de la société civile entend lui redonner
"‘ o« COIM un bel avenir a travers ses initiatives.

La Coalition des organisations en synergie pour la défense de I’éducation publique (Cosydep) a lancé, hier,
la 2e édition de la Foire de I’innovation en éducation et en formation (Fief) au Centre culturel Blaise
Senghor. “’Promotion des sciences et de la technologie’ est le theme de ce programme d’instruction. Ain-
si, ’organisation veut se donner la mission de promotion d’une nouvelle dynamique des pratiques pédago-
giques. Ce qui se fera, selon le coordonnateur national Cheikh Mbow, en phase avec le développement des
technologies de I'information et de la communication.
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